ATA DE REUNIAO DA COMISSAO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (AGENDA 2030)

Reuniao Extraordinaria do Plenario
I- Dia, horas e local da reuniao

Aos 14 dias do més de outubro do ano de 2024, as 18 horas e 07 minutos foi
realizada no auditério da Prefeitura Municipal de Jacarei, sob a presidéncia de
Alexandre Vaz de Oliveira Moraes, reuniao extraordinaria da Comissao Municipal

para o Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030) biénio 2024-2025.

A palavra foi dada ao Alexandre Moraes, presidente da Comissao, que empossou
os seguintes membros em virtude da Portaria n® 4.286/2024:

Marcos Cesar Peloggia, portador do RG n° 14.133.177, sendo o suplente,
representante da FonteSol Energia LTDA,

Felipe Batista da Silva Araujo, portador do RG n° 33.998.186-6, sendo o suplente da

Wana Industria e Comércio de Produtos Quimicos LTDA.

lI- Membros presentes
As 18h07 foi realizada verificagdo dos membros presentes no auditério. Estavam
presentes representantes das seguintes entidades do Poder Publico e da Sociedade
Civil Organizada:

Poder Publico

Alexandre Vaz de Oliveira Moraes, sendo o titular, representante do Gabinete do

Prefeito;

Fabiana Aparecida dos Santos, sendo a suplente, representante da Controladoria

Unificada do Municipio;
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Natélia Karnauchovas, sendo a titular, representante da Secretaria de Governo e

Planejamento;

Nicole Cristina de Oliveira, sendo a suplente, representante da Secretaria de

Governo e Planejamento;

Sociedade Civil Organizada

Diogo Rosa da Silva, sendo o suplente - Faculdade Anhanguera de Jacarei,

representante de Entidades académicas e de pesquisa;

Wagner Ferraz Castro, sendo o suplente - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Sao Paulo — IFSP, representante de Entidades académicas e de

pesquisa;

Maura Candido dos Santos, sendo a titular — Associagao de Produtores Rurais
Organicos e Agroecolégicos de Jacarei, representante das Organizagcbées da

Sociedade Civil;

Fernanda de Moraes Alvarenga Scalambrino, sendo a titular - Suind — Instituto

Socioambiental, representante das Organizagcées da Sociedade Civil,

Marcos Cesar Peloggia, sendo o suplente — FonteSol Energia LTDA, representante
do setor empresarial ou industrial;
Renata Thais Lopes Figueiredo, sendo a titular - Wana Industria e Comércio de fl“\;if\

Produtos Quimicos LTDA, representante do setor empresarial ou industrial;

Felipe Batista da Silva Araujo, sendo o suplente - Wana Industria e Comércio de

Produtos Quimicos LTDA, representante do setor empresarial ou industrial;

4 \
lvan de Almeida Sales de Oliveira, sendo o titular, representante da Ordem dos " .o
Advogados do Brasil, Subsegao de Jacarei. i
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lll- Pauta do dia

e Posse dos novos membros;

e Apresentacao do Relatorio Situacional da Camara Tematica (CT) 1;

e Apresentacédo do processo de implementacado da Agenda 2030 que esta
sendo realizado pela Prefeitura com a servidora Bruna Akemi.

IV- Deliberagoes

O presidente Alexandre deu as boas-vindas aos novos membros, que foram
empossados, e pediu para que se apresentassem brevemente aos demais membros

da comisséao.

Fabiana realizou a apresentacdo do Relatério Situacional da Camara Tematica 1
(CT 1), expondo os trabalhos realizados pela cdmara ao longo destes meses de
trabalho (junho a setembro). Definiram o calendario de reuniées, sugeriram a
realizagcao de cursos pelos integrantes da CT para maior entendimento sobre a
Agenda 2030, sugeriram um cronograma para atuagao da cdmara e um Plano de
Acao para a Comissao. Foi acordado realizar internamente na CT o levantamento
de projetos executados ou um estudo que possa fazer uma integragao entre Poder
Publico e iniciativa privada. Foi mencionada a importancia de fazer o letramento
sobre a Agenda 2030 e finalizar o levantamento das iniciativas existentes antes de
iniciar a municipalizagao das metas dos ODS e partir para a implementagao. Foi
apresentado o projeto Projeto Uso Consciente. Como ag¢bes propostas para a
comissdao em 2025 listou-se: cursos de capacitagao, oficina de construcdo de
indicadores, levantamento dos programas e ag¢ées da iniciativa privada, integracao
entre o poder publico e a iniciativa privada quanto as agées que possam ser tomadas (\\&\
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em conjunto para atingir as metas dos ODS.

Alexandre mencionou a necessidade de realizar um letramento sobre a construcao
e monitoramento de indicadores, especialmente com servidores publicos. Wagner
se disponibilizou a preparar uma apresentacao/capacitacao sobre indicadores.

Fabiana, Wagner e Alexandre ressaltaram a importancia da apresentag¢ao da Bruna

para melhor compreensao dos trabalhos ja realizados pela Prefeitura de Jacarei ,

sobre a Agenda 2030 e evitar retrabalho na listagem dos projetos desenvolvidos.




Bruna esta a frente da implementacao da Agenda 2030 desde 2022, para auxiliar
no monitoramento dos indicadores. Iniciou a apresentacao com a pergunta “Quantas
pessoas vocés conhecem que tem conhecimento da Agenda 20307?” e apresentou
dados, segundo o IBOPE inteligéncia, expondo que 49% das pessoas entrevistadas
nunca ouviu falar na Agenda 2030. Ressaltou que a Agenda 2030 tem como
principal objetivo a reducao das desigualdades e apresentou uma breve linha do

tempo da evolugao dos trabalhos com a tematica da sustentabilidade.

Apresentou-se que a principal diferenca entre os Objetivos de Desenvolvimento do
Milénio (ODM) e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) é que os ODM
foram feitos apenas pelo Estado enquanto a construgao dos ODS teve ampla
participacdo popular. Bruna mencionou que pensar na localizacao das agbées
envolve pensar em estratégias para alocagao de recursos e realizar esforgcos com o

conjunto de agentes da sociedade.

Sobre a implementagdo da Agenda 2020 em Jacarei, Bruna expds que em 2017 foi
identificada a necessidade das areas realizarem mais trabalhos conjuntos para
potencializar suas agées. Hoje este trabalho intersetorial ja acontece, agregando
valor as acoes. Em 2017 foram criados trés Comités Intersetoriais: Social, Urbanos

e Meio. Estes comités catalisaram os trabalhos intersetoriais.

A Prefeitura de Jacarei realizou a padronizagao da coleta de dados com cada area,
com metodologia e periodo de coleta. Foi realizada sensibilizagcdo desde os
secretarios e secretarias as pessoas servidoras que estdo na ponta, atuando
diretamente com a coleta dos dados, para que as informagdes sejam coletadas
diretamente. Wagner e Renata informaram que as mesmas dificuldades que a
Prefeitura enfrenta também ocorrem no setor privado, em velocidade diferente.
Alexandre ressaltou que a questao de dados e indicadores é uma questéo de cultura
de gestao. Primeiro ocorre a dificuldade em levantar os dados, depois a dificuldade
em saber quais dados sao realmente relevantes e como realizar uma leitura correta.
Bruna ressaltou que tudo isso ocorre enquanto os trabalhos séo realizados, como

“trocar a roda do carro com o carro em movimento”.

A Prefeitura de Jacarei realizou o 1° Relatério de Implementagéao da Agenda 2030,

que esta disponivel no site da prefeitura. O relatério ndo abrange a totalidade dos

programas e agdes, pois isso se trata uma atividade governamental, e sim




indicadores estruturantes, que podem ser verificados independente das alteragoes

realizadas nos programas (por exemplo, a mudanga de nome dos programas).

No final de 2023 foi entregue o 1° Observatério ODS Jacarei, que € um relatério
estatico. H4 uma movimentagdo do municipio junto ao Instituto Federal para
construgcao de um painel (dashboard) para acompanhamento interativo dos

indicadores. Estimou-se que o prazo para constru¢ao deste painel é de quatro anos.

O desafio que a prefeitura encontra hoje é a padronizagao das pecas orgamentarias.
A Agenda 2030 nao tem uma padronizacédo de implementagao. Jacarei iniciou a
implementagcao da Agenda 2030 nas pecgas orgcamentarias antes do Tribunal de
Contas iniciar as cobrancgas sobre isso. O Tribunal de Contas criou o Observatério
do Futuro e o Indice de Efetividade da Gestao Municipal (IEG-M) para acompanhar
indicadores municipais em sete areas, comprovando eficiéncia dos investimentos
realizados e efetividade das politicas publicas. De 2017 a 2021 o IEG-M era optativo
na prestacdo de contas dos municipios. Desde 2021 o Tribunal de Contas néo
apresenta uma padronizacao, uma metodologia fixa, para avaliagao dos indicadores
dos municipios, gerando a cada ano diferentes niveis de cobranca por parte dos

auditores.

O IEG-M comegou com menos de 90 perguntas e atualmente possui mais de 300
perguntas. 2021 foi o primeiro ano que o Tribunal de Contas atrelou o IEG-M aos
ODS. Bruna apresentou a planilha do IEG-M e explicou que na verificagao do
Tribunal de Contas em 2021 a prefeitura teve muitas duvidas no preenchimento dos
indicadores, cujos critérios nao sao claros. Um exemplo € o indicador sobre o tempo
de uso dos veiculos da Secretaria de Educacdo: o Tribunal de Contas pontua
negativamente os municipios cuja frota tenha menos de 10 anos de uso, mas ndo

esclarece qual seria a situacdo ideal (trabalhar como frota nova ou antiga?) e t\ \\\
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Bruna apresentou o indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades (IDSC), 7\ 4
ressaltando que esta ferramenta privada, apesar de extrair dados de fontes oficiais, //
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tem muita defasagem nos periodos de coleta dos dados e pouca clareza na .

definicao de alguns indicadores (por exemplo, indicador sobre a cobertura vacinal///
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sem mencionar quais sado as vacinas da amostragem).

Bruna mencionou que em 2024 o Tribunal de Contas questionou porque Jacarei
tinha piorado no IDSC de 2023 para 2024. A Prefeitura de Jacarei ja vinha
\".




acompanhando o IDSC e notou que de 2023 para 2024 o IDSC alterou sua
metodologia. Esta questao foi apresentada do Tribunal de Contas. Nota-se que o
Tribunal de Contas também precisa melhorar sua atuagao em relagao aos
indicadores e a Agenda 2030. Este contexto do IDSC, de alterag6es metodolégicas,

levanta um alerta sobre a adogao de ferramentas para analise de indicadores.

Wagner questionou se nao seria interessante pegar os indicadores do IDSC e
atualizar com os dados do municipio. Bruna mencionou que este é o caminho, que
hoje a referéncia é o painel de indicadores do Governo Federal, no painel ODS
Brasil. H4 uma defasagem nacional muito grande na coleta de dados e este cenario
é ainda mais dificil a nivel municipal. A Prefeitura de Jacarei tem feito um trabalho
grande em relagdo aos indicadores, estimulando que as areas produzam dados
para, a partir disso, definir indicadores. A falta de metodologia na producéao de dados
é um fator que dificulta a definicdo dos indicadores. E preciso que os técnicos que
estdo na ponta do trabalho, na execugdo, compreendam a formulacdo de
indicadores, a coleta de dados. Hoje 0 municipio acompanha sistematicamente um

total de 575 métricas.

Bruna apresentou um painel geral de dados sobre as boas praticas existentes em
cada area, suas métricas e ODS relacionados. Informou que as boas praticas
provavelmente irdao mudar com a entrada do novo governo em 2025. E preciso medir
os indicadores do municipio a partir das acées de toda a sociedade e nao apenas
do Poder Publico Municipal. Bruna perguntou como € a atuagéo das empresas do
municipio em relacdo a Agenda 2030. Renata informou que na Wana é feito esse
controle de indicadores e Felipe complementou que existem plataformas mundiais
de controle de indicadores da Agenda 2030, que dao a classificagao de
implementacao das empresas. Felipe informou que mesmo no setor privado ha

muitas alteragoes de metodologia e que nosso desafio enquanto comissao é

estarmos atentos a essas alteragbes de metodologia. Para a Wana a construgao
dos indicadores também foi sendo alterada a medida que as metodologias
mudavam. E preciso construir indicadores que fagam sentido para a prefeitura. Os
desafios do setor publico e do setor privado sao muito semelhantes. Wana publicou /
em seu site seu 1° relatério de sustentabilidade, apresentando seus indicadores e /

tendo ciéncia de que possivelmente eles serao alterados. P l\



Alexandre ressaltou que ainda falta um entendimento geral sobre o que é um
indicador, como estabelecer indicadores e que esta etapa de entendimento & muito

importante para posteriormente ser realizado o levantamento de indicadores.

Marcos perguntou como estd sendo abordada na Comissao a questdao do setor
privado, tendo em vista que Jacarei possui grandes industrias (Ambev, Heineken,
Cebrace, etc.). Como serao capturadas as informagées das empresas para compor
os indicadores gerais do municipio? Bruna explicou que o setor privado possui estes
dados, mas o setor publico nao tem produzidos todos os dados que o setor privado
tem, como por exemplo a emissao de gases na atmosfera. Alexandre informou que
esta é a intencdo da Comissao: mobilizar todos os atores para que também
apresentem seus dados. Podemos convidar mais empresas e mais atores para
participar das reuniées da Comissao. Marcos informou que esta aproximacao pode
ser feita, por exemplo, a partir da realizagao de um férum realizado em conjunto com
a CIESP e FIESP.

Uma das fungdes da comissao também é criar estratégias para mobilizar os demais
atores em prol da implementagao da Agenda 2030, com por exemplo a promog¢ao
de reunides, encontros, seminarios, consultas publicas, etc. A intengcao € ampliar as
parcerias! Pensar em uma implementacao em etapas, em fases, € uma abordagem
interessante sugerida pela Renata. A sensibilizagao € uma etapa importante, dar
visibilidade a Agenda 2030! A Comissao esta disposta a criar estes lagos entre
Poder Publico, sociedade civil, setor privado, academias, etc. E preciso integrar
todos os atores! O inicio deste trabalho pode ser feito com as empresas que

integram a Comissao, para a partir disso ampliar para outras empresas.

Maura mencionou que a Comissao € um trabalho piloto, comentou sobre a
dificuldade de levar todo este conteudo de maneira acessivel, compreensivel aos
produtores rurais. Mencionou que na agricultura € um pouco mais facil de realizar

medicdes mas que na pecuaria € um pouco mais complicado.

Ivan compartilhou que a OAB Sao Paulo tem como acao a implantagao de placas

fotovoltaicas para producao de energia.

Fernanda apresentou que tem duvidas sobre a elaboracdo do diagnéstico do /
municipio, pois ainda ndo chegamos num consenso sobre o que apresentar.”” -

Fernanda mencionou que na CT 2 realizaram apenas o levantamento dos

programas e agées municipais, ndo iniciaram a construgao de diagndéstico. Como a




Comissao vai se organizar para apresentar informacées em um diagnéstico que

permita uma continuidade de trabalho, a distribuicao de tarefas? Como comecar?

Bruna sugeriu 1° determinar uma forma unica de trabalho para as Camaras
Tematicas, porque se cada uma tiver uma forma de trabalho diferente fica dificil de
padronizar os trabalhos depois. 2° definir se apresentagdo sera através de
programas ou indicadores ou de outra forma. Bruna ressaltou que sdo 169 metas,
entdo é um trabalho muito grande para analisarmos agora. Bruna sugere um
relatério situacional dos membros que compde a Comissao, comegar de dentro, mas

ressaltou que a forma de trabalho a Comissao que ira determinar.

Alexandre apresentou que, em sua visao, o relatério seria fazer uma leitura do que
foi produzido dentro de cada Camara Tematica, de quais foram os trabalhos
realizados na Comissao e propor para 2025 uma agenda de novas atividades, como
entender melhor a questao dos indicadores, agenda de mobilizacdo da sociedade
civil, letramento de servidores publicos, entre outras acdes. Natalia mencionou que
concorda parcialmente com as colocagdes do Alexandre, mas que vé necessidade
de aproveitar o Relatério Final para propor para a nova gestao acdes de atencgao
para implementagao da Agenda 2030, com base no referencial teérico sugerido para
estudo, pois a préxima gestdo contemplara o ultimo ciclo da Agenda, nos periodos
de 2025 a 2029.

A sugestdao de continuidade dos trabalhos para construgédo do Relatério Final:
lermos os materiais sugeridos de estudo para, a partir deste referencial tedérico,

estabelecer o sumario do relatério e dividir a produgéo dos textos.

Fernanda sugeriu fazermos o exercicio de destrinchar uma meta de um ODS para
entender melhor como ela é composta, o que temos no municipio, onde buscamos

estes dados.

Alexandre sugeriu que cada CT tenha um representante para se reunir e decidir
junto com o Alexandre uma proposta de sumario do Relatério Final, que sera
submetida ao grupo para aprovagao via email ou grupo do Whatsapp. Se o grupo
estiver de acordo damos continuidade e partimos para a elaboragao do texto. O
Relatério Final sera enviado digitalmente aos integrantes da Comissao. Alexandre e
os representantes de cada CT definirdo uma data na semana de 28 de outubro para

realizar a reuniao de definicdo do sumario do Relatério Final.
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Nada mais a relatar, as vinte horas e vinte e trés minutos o presidente Alexandre
Vaz de Oliveira Moraes encerrou a reuniao e eu, Natalia Karnauchovas, registrei a

presente ata que lida e aprovada, sera assinada pelos conselheiros presentes.

Jacarei, 14 de outubro de 2024.
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