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Comitê Cidade Saudável

Missão 

Fortalecer e promover ações intersetoriais por meio de provocações e articulações entre 
as políticas públicas em prol da qualidade de vida e bem-estar da população de Jacareí.

Visão

Ser reconhecido como um modelo de estratégia de promoção de articulações das políticas 
públicas para uma cidade saudável.

Valores

Transparência

Respeito à vida

Participação social

Comunicação participativa

Desenvolvimento das potencialidades humanas

Secretarias de Saúde, Educação, 

Assistência, Esporte e Recreação, 

Segurança e Defesa do Cidadão, 

Governo e Planejamento Urbano,

Mobilidade Urbana, Igualdade e 

Direitos Humanos, Fundação 

Pró-Lar e Cultural.



Reuniões – Prefeito e Secretarias



Agenda de reuniões - Prefeito

Dias Horários Secretarias

03/08 9h às 10h

10h às 11h

Saúde

Segurança

04/08 14h às 15

15h às 16

16h às 17h

Pró-LAR

Esportes

Educação

09/08 10h às 11h

11h às 12h

Fundação Cultural

Mobilidade 

10/08 9h às 10h Assistência

Pauta: validação dos Programas/Projetos/ Ações (micropolíticas) e Planos de Ação.

Obs: a Secretaria de Governo e a SUBIDIH ainda serão agendadas.

Reuniões – Prefeito e Secretarias
(revisão das iniciativas listadas no Rol do Cidade Saudável)

Participaram:

6 Secretarias

2 Fundações

Não 

participaram:

SubSecretaria de 

Igualdade e 

Direitos Humanos

e Governo e 

Planejamento



Programas e ações intersetoriais
identificados – 65 (2022) – Fase 1

Saúde
(29)

Educação
(3)

Esportes e 
Recreação

(4)

Assistência
Social

(8)

Mobilidade 
Urbana

(3)

Fundação Pró-LAR
(05)

Fundação Cultural
(3)

SubSecretaria de 
Direitos Humanos

(01)

Governo e 
Planejamento

(2)

Segurança e 
Defesa do 
Cidadão

(3)

Comissão 
Intersetorial

(04)

Revisão dos Programas do Rol 

Cidade Saudável



Status das revisões da Fase 1

Resumo das solicitações para alterações

10 programas excluídos

22 programas com alterações de nomes

2 programas remanejados entre Secretarias

1 programa a ser desmembrado

3 novos programas



10 programas excluídos do Rol

Secretaria 

6 Auxílio Aluguel PróLar

9 Programa Habitacional PróLar

11 Coalizão Jacareí Secretaria de Educação 

12 Educamais Secretaria de Educação 

26 Saúde do Homem Secretaria de Saúde

29 Saúde na Hora Secretaria de Saúde

30 Viva Leite Secretaria de Saúde

31 Movimenta Jacareí Secretaria de Esportes e Recreação 

48 COI Secretaria de Segurança

51 CadUnico Secretaria de Assistência 

Programa

Status das revisões da Fase 1



22 programas com alterações de nomes
NOVO NOME Secretaria 

1 Auxilio Brasil Gestão dos Programas de Transferência de Renda Comissão Interdisciplinar

2 Familia Segura 

Fluxo de Atendimento à Criança e Adolescente em 

Situação de Violência Comissão Interdisciplinar

15 Acumuladores (a ser definido) A ser definido Secretaria de Saúde

21 Política de Alimentação de Nutrição Obesidade Infantil Secretaria de Saúde

27 Saúde do Idoso 60+ Saudável Secretaria de Saúde

32 Programa de Equipes Competitivas  Programa de Apoio de Atletas de Alto Rendimento Secretaria de Esportes e Recreação 

33 Programa Escola de Esportes Programa de Desenvolvimento de Atletas de Base Secretaria de Esportes e Recreação 

34 Programas Vivenciais Programas de Ações Recreativas Secretaria de Esportes e Recreação 

35 Calçada Acessível Caminhos Acessíveis e Seguros Secretaria de Mobilidade 

37 Ciclistas Cidade para Ciclistas Secretaria de Mobilidade 

39 Semeadores da Paz Semeadores da Cultura da Paz Secretaria de Segurança

42 Programa de Surtos de Doenças Infectocontagiosa A definir Secretaria de Saúde

43 Programa de Controle de Arboviroses  A definir Secretaria de Saúde

44 Programa de Licenciamento Sanitário  A definir Secretaria de Saúde

47 Programa Nacional de Imunização A definir Secretaria de Saúde

49 PAIF A definir Secretaria de Assistência 

54 Programa Socioeducativo Aplicação de Medidas Sócioeducativas Secretaria de Assistência 

59 Programa de Difusão Cultural Promoção de Festas Populares Fundação Cultural

60 Programa de Formação Cultural Oficinas Culturais e Lúdicas Fundação Cultural

61 Programa de Proteção ao Patrimônio Fomento ao Artista Local Fundação Cultural

62 Programa de Vigilância da Raiva A definir Secretaria de Saúde

66
Programa de Controle de Animais Incômodos e 

Peçonhentos A definir
Secretaria de Saúde

Programa

Status das revisões da Fase 1



2 Programas Remanejados entre Secretarias

PROGRAMAS REMANEJADOS TROCAS ENTRE AS SECRETARIAS

Tocando o Futuro Segurança para a Fundação Cultural

Calamidades e Emergências Assistência para a Segurança

1 Programa Desmembrado

3 Programas Novos
NOVOS PROGRAMAS Secretarias

Ensina Valores Educação

Ações Recreativas Esportes

Apoio a Festivais Fundação Cultural

PROGRAMAS DESMEMBRADOS Secretaria

Estratégia de Saúde da Família Secretaria de Saúde

Status das revisões da Fase 1



7 Programas Unificados
Secretaria PROGRAMAS UNIFICADOS

Programa da Monitoramento da Febre Maculosa Brasileira, 

Leishmaniose e Leptospirose

Programa Nacional de Vigilância da Qualidade da Água para 

Consumo Humano (Proagua) e Vigilância de Àreas com Solos 

Contaminados (Vigisolo)

Bem Morar e Planta Popula - unifcar em  Moradia + Saudável
PróLar (2)

Secretaria de Saúde (3)

Secretaria de Saúde (2)

Status das revisões da Fase 1



Fase 2 Cidade Saudável (2022)

Quais são os programas/ projetos/ ações (iniciativas) que são 

realizados na Gestão Municipal que promovem a qualidade de 

vida e bem-estar da população, possuem características 

inovadoras e que estão sob forte influência da gestão do 

município?

Nova pergunta e novos critérios norteadores



Critérios (2022) para lista dos Programas do Rol Cidade Saudável 

• Ter potencial para impactar a qualidade de vida das pessoas.

• Ser intersetorial, tendo a participação de 3 ou mais Secretarias/ 
Autarquias.

• Estar em consonância com as orientações da PNPS.

• Constituir-se como programas/ ações permanentes dos calendários do 
município.

• NOVO - Apresentar características inovadoras/ diferenciadas

• NOVO - Ser um programa de forte atuação da Gestão Municipal.

Nova pergunta e novos critérios norteadores



Reuniões – Prefeito e Secretarias
(Pendências)

Programas/ Secretarias Pendência

Tocando o Futuro Discussão entre Secretários –
Segurança e Fundação

Semeadores da Paz Discussão entre Secretários –
Segurança e Educação

Calamidades e Emergências Discussão entre Secretários –
Assistência e Segurança 

Secretaria de Saúde Troca de nomes
Unificação de programas
Desmembramento de programas

Família Segura Revisar proposta do Prefeito



Ações de Fortalecimento 60+ Saudável



Lançamento do 60 + Saudável





Lançamento
do 60 + 

Saudável



MISSÃO

Fortalecer políticas públicas que integram ações intersetoriais de 
promoção e mobilização em prol da longevidade com qualidade de vida.

PROPÓSITO

Promover uma cidade saudável para todas as idades.

VISÃO

Ser reconhecida como uma cidade que favorece a longevidade.

VALORES

Intergeracionalidade, Inclusão, cuidado integral, visão de futuro, 
participação social, tradição e cultura

Definição das diretrizes 



Governança

(13)

Serviços Sociais 

e de Saúde 

(14)

Comportamentai

s

Pessoais (9)

Ambiente Físico

(6) TOTAL

46 ações

Econômicos

(4)

Revisão do Plano de Ação



Curso Trilhas – Grupo 1 e 2
Formação dos servidores - Trilhas da Longevidade

Criação de uma 

inteligência coletiva em 

Jacareí em prol do 

envelhecimento ativo.
60 horas de cursos on line



Estrutura do Curso Trilhas

• 5 Módulos

• 3 Fóruns

• 15 Vídeos – total de 

1h20

• 5 – E-books (leitura)

• 10 avaliações

• Encerramento

Módulo 1 – VÁRIAS VELHICES (18 minutos de vídeo)

Módulo 2 - POLÍTICAS DE PROTEÇÃO DAS PESSOAS 

IDOSAS (29 minutos)

Módulo 3: TRILHAS DA LONGEVIDADE (13 minutos)

Módulo 4: A RESPRESENTAÇAO SOCIAL DO CORPO 

ENVELHECIDO AO LONGO DA HISTÓRIA  (9 minutos)

Módulo 5: O OLHAR CUIDADOSO PARA A 

LONGEVIDADE (16 minutos)



Grupo 1 – 175 inscritos

115 concluíram (66%)

Grupo 2 – 47 inscritos

17 concluíram (36%)

TOTAL – 222 inscritos

Concluídos: 132 concluíram (60%)

Curso Trilhas – Grupo 1 e 2
Formação dos servidores - Trilhas da Longevidade



Oficinas
Trilhas da Longevidade

O que pode ser realizado no 

município de Jacareí que seja 

favorável ao envelhecimento 

ativo?

4 horas de oficinas práticas – 6 

encontros



Participações – Oficinas presenciais Trilhas

Datas das Oficinas de 

Projetos CANVAS –

Trilhas da Longevidade

17/10  (13h30 às 17h)

18/10 (18h às 21h)

19/10 (13h40 às 17h)

20/10 (8h30 às 13h)

21/10 (8h30 às 12h)

9/11 (13h às 17h)

11/11 (8h às 12h)

SECRETARIA PARTICIPANTES

Assistência 24

Educação 7

Esportes e Recreação 9

Família Segura 1

Fundação Cultural 1

Fundação Pró-Lar 9

Governo 1

Mobilidade 1

OSC 1

Saúde 66

Segurança 7

SUBIDH 1

128

SECRETARIA FALTANTES

Assistência 7

Educação 3

Família Segura 1

Fundação Cultural 1

OSC 5

Saúde 8

25

6 oficinas – totalizando 24 horas de atividades































Resultados das Oficinas Presenciais

Trilhas da Longevidade
22 propostas

08 (36%)propostas com iniciativas

14 (64%) propostas inovadoras



Resultados Oficinas – Trilhas
Propostas de políticas intersetoriais
1. Projeto Melhor Idade 

(Oficinas da Longevidade)

Oficinas descentralizadas na cidade com oferta de atividades 

físicas, cognitivas, lazer e ações de sociabilização.

2. Projeto Aprendizagem, 

Cultura e Diversão

Atividade recreativas.

3. Condomínio da 

Longevidade

Construção de casas no formato de condomínio para 

particulares e população idosa de baixa renda. 

4. Centro de Convivência para 

a Melhor Idade

Espaço de convivência com oferta variada de atividades.

5. TALENTO(ido)SO Banco de dados de talentos de pessoas idosas.

6. APP (60+) – Segurança 

Digital 

Orientações sobre segurança digital para as pessoas idosas.

7. Grupo Melhor Idade Oficinas e eventos.

8. Trabalho para a pessoa 

idosa

Banco de vagas para a pessoa idosa.



9. Mochila Cidadã 60+ Centro Educacional de Convivência ao Idoso em Polos 

Regionalizados.

10. Projeto Mover Serviço itinerante intersetorial com ponto sede estratégico 

para a população idosa.

11. Casa Dia da Pessoa 

Idosa 

Espaço que atenda o idoso que tem vínculo familiar, mas 

precisa de cuidados durante o dia. 

12. Movimento Cidadão Promoção de viagens, atividades físicas, psicólogos, 

oficinas, palestras, apoio jurídico.

13. Circuito 60+ Atividades intergeracionais de recreação, oficinas artesanais, 

cinemas, bailes, esportes, bingos, dança.

14. Casa Dia Oficinas de artesanato, cursos técnicos, EJA, aulas de 

música, fisioterapia, educação física.

15. Viva Vida Oferta de serviços descentralizada para população idosa 

visando a qualidade de vida.

16. Caravana da 

Longevidade

Oferta de serviços itinerantes

Resultados Oficinas – Trilhas
Propostas de políticas intersetoriais



17. Banco de Dados de 

Cuidadores

Disponibilizar um banco de dados de cuidadores pré-

selecionados para trabalhar com pessoas idosas.

18. Comunica 60+ Divulgar de forma sistemática os programas e serviços 

existentes no município para as pessoas idosas.

19. Facilita Idoso Disponibilizar atendimento global com foco na saúde, social, 

físico e emocional num único espaço.

20. Informar para 

Transformar

Promover informações em relação à violência doméstica e 

familiar para as pessoas idosas.

21. Faculdade 60+ Disponibilizar aulas e oficinas por meio de parcerias entre o 

setor público e privado com foco na qualidade de vida da 

pessoa idosa.22. ILPI Grau III Atender pessoas idosas com grau III de dependência.

Resultados Oficinas – Trilhas
Propostas de políticas intersetoriais



1ª. Assessoria on line – Trilhas da Longevidade



Alinhamento das ações da Saúde – 60+ Saudável 
(Trilhas da Longevidade)

Agendamentos das reuniões de 

Atividades.

Agendamentos dos plantões.

Agendamento do calendário dos encontros on line



Diagnóstico 
Municipal do 
Idoso - SAS

Reunião de avaliação 
com convidados 
internos e externos.

O diagnóstico foi 
apresentado para todas 
as Secretarias 
envolvidas.



Sensibilização – Caderneta do Idoso/ EJA 



I Encontro Viver a Plenitude da Longevidade

Auditório Mário Lago – dia 10/11 – 8h às 12h

8h às 8h30 – Recepção

8h30 às 8h45 - Abertura: Dra. Rosana Gravena e Juliana Duaibi

8h45 às 9h – Linhas de Cuidado da População Idosa em Jacareí

9h às 9h15 - Alimentação Saudável do Idoso

9h15 às 9h30 - Caderneta do Idoso

9h30 às 9h45 - Doenças Crônicas do Idoso 

9h45 às 10h - Saúde Bucal do Idoso – Danielle Câmara 

10h às 10h15 INTERVALO

10h15 às 10h30 – Apresentação Cultural

10h30 às 10h45 - Saúde Mental e Sexual do Idoso

10h45 às 11h – Saúde Auditiva – Cibelle Cândia

11h às 12h – Assinatura do Termo de Adesão da Rede de Municípios Potencialmente Saudáveis



I Encontro –
Viver a Plenitude 
e a Longevidade
Temática: Linhas
de cuidado da 
Saúde









Prospecção de parcerias – 60+ Saudável 

CIESP

FATEC

IFJ

PROCON



Prospecção de 
parcerias

– 60+ Saudável

SESC

SESI

SENAI

SENAC

ANHANGUERA

SUPERA

Escola MIX

Escola CENAIC



Visita à Secretaria de Meio Ambiente
Conhecendo o Projeto Centro Dia de Jacareí

Prospecção de parcerias

– 60+ Saudável



Ações da Secretaria de Saúde com a População Idosa
(outubro/2022 – mês da pessoa idosa)

Atividades nas unidades Número de Idosos 
Participantes

Palestras de Saúde, dança, alongamentos, brincadeiras cognitivas, roda 
de conversa, verificação de PA e glicemia, saúde bucal, orientação 
sobre o Estatuto do Idoso, entrega da caderneta do idoso

308

Consultas médicas nas Unidades 4.093

Consultas médicas nos domicílios 252

Consultas de enfermagem nas Unidades 1.672

Consultas de enfermagem em domicílio 259

Atendimentos odontológicos 373

Atendimentos odontológicos em domicílio 4

Vacinas realizadas 682

TOTAL 7.643



Interagindo com alunas da Faculdade de Medicina Humanitas
Temática: Curso on line – Trilhas da Longevidade



FamilyID=Office_ArchiveTorn

Aulão yoga encerramento 60+ entre outros
Ação da Fundação Cultural 



Ações de Fortalecimento do Família Segura



Fortalecimento Família Segura

• Servidores
• Agenda mensal alinhada com a Secretaria 

de Administração

• Igreja Católica
• Padres Coordenadores
• Pastorais Familiares
• Catequese
• Vicentinos

• Câmara
• TV Câmara – Série
• Servidores da Câmara
• Vereadores

• Secretaria de Saúde
• ACS (janeiro de 2023) 



Família Segura – Momentos com os Servidores – Gestão 
Municipal

• 09/06/2022 - 29 servidores

• 13/07/2022 - 17 servidores

• 10/08/2022 - 20 servidores

• 21/09/2022 - 18 servidores

• 16/11/2022 - 17 servidores

Total: 101 servidores



Família Segura – Momentos na Câmara  
(Servidores e Vereadores)

24 servidores



Família Segura – Momentos na Igreja Católica



Família Segura – Divulgações TV Câmara Jacareí

https://www.youtube.com/watch?v=OJVGKe5XjWM

https://www.youtube.com/watch?v=bOK0j7CUxdY

Série – Violência Contra a Mulher



Comunidade Empreendedora



Formatura – Comunidade Empreendedora
(18 pessoas)



Formatura – Comunidade Empreendedora
(16 mulheres e 2 homens)



https://globoplay.globo.com/v/10805789/?utm_source=share-

universal&utm_medium=share-player-app&utm_campaign=videos

Reportagens - Comunidade Empreendedora

https://www.youtube.com/watch?v=mo7Cpq8dIWA



Conexões Externas – Para Além das Secretarias



Benchmarking com a OSC - CEDAPS / RJ 



Assinatura do Termo de Adesão à 
Rede de Municípios Potencialmente Saudáveis



Em busca de parceiros – 60+ Saudável 

CIESP

FATEC

IFJ

PROCON



Em busca de 
parceiros – 60+ 
Saudável

SESC

SESI

SENAI

SENAC

ANHANGUERA

SUPERA



Evento – aniversário da OPAS/ OMS







O objetivo do referido encontro é avançar na consolidação do 
Movimento Regional de Municípios, Cidades e Comunidades Saudáveis 

(MCCS) das Américas para promover a ação dos governos locais pela 
saúde e bem-estar com equidade, no contexto pós-pandemia.







Juntos com 100 pessoas do Brasil discutindo Promoção da Saúde 
Um dos objetivos: formação de uma rede de Promoção da Saúde

Curso de Monitoramento e Avaliação em Promoção da 
Saúde na modalidade EAD



Conexões Internas – Entre Secretarias



Secretaria de Desenvolvimento Econômico
Apresentação do Plano de Ação do Programa de Inclusão Produtiva



Secretaria de Administração

Curso – Trilhas da Longevidade (Grupo 2)



Alinhando parcerias intersetoriais 
Secretaria do Meio Ambiente

Pautas:

Centro de Convivência / Centro Dia

Hortas medicinas nas Unidades de Saúde



Diretoria Geral do Gabinete x 
Cidade Saudável



Diretoria Geral do Gabinete x Cidade Saudável
(ODS)



SubSecretaria de Comunicação(ODS)



Secretaria de Saúde (ODS) x Cidade Saudável

14 participantes

■ https://www.escolavirtual.gov.br/curso/841 - Agenda 2030 para 

o desenvolvimento sustentável: Desafios para implementação. 

■ https://www.escolavirtual.gov.br/curso/719 - Agenda para 

desenvolvimento sustentável: conceitos, mobilização e articulação. 



Articulações ODS x Cidade Saudável (Secretaria de Saúde)



14 participantes do grupo ODS x Cidade Saudável

ODS x Cidade Saudável (Secretaria de Saúde)

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/719 - Agenda para 

desenvolvimento sustentável: conceitos, mobilização e articulação. 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/841 - Agenda 2030 para o 

desenvolvimento sustentável: Desafios para implementação



I Seminário Cidade Saudável



I Seminário Cidade Saudável -
Cidade e longevidade: conhecer para transformer
Auditório da Secretaria de Educação
Dia 01/12 – 8h às 12h

8h às 8h30 – Recepção – com apresentação cultural

8h30 Abertura – Dra Rosana e Juliana (10 minutos)

8h40 às 9h – Apresentação do Programa 60 + Saudável (?) – 15 minutos –Rosalina

9h às 9h15 – Apresentação dos trabalhos Oficina Trilha da Longevidade - Sanmya

9h15 às 9h45 – Apresentação do Diagnóstico do Idoso (SAS) – Edilaine

9h45 às 10h - Intervalo

10h – 10h45 Palestra – Débora Guedes: A cidade em que queremos envelhecer

10h45 às 11h - Apresentação cultural

11h às 11h40 - Mesa redonda : Velho, está dentro da tua cabeça. Pâmela Monique de 
Sousa – Assistência Social, SubIDH, Esporte, Cultura, Educação









Produção e apresentação de trabalhos



Faculdade 
Humanitas

III Encontro Científico: 
Inovações Tecnológicas na
Atenção Primária à Saúde



Apresentação do trabalho - 60+ Saudável: estratégia para 
desenvolvimento de um projeto intersetorial - Taubaté



Produtos - Cidade Saudável







Painel de Indicadores Cidade Saudável (2021 e 2022)

Número de pessoas 

atingidas

2021: 1.500

2022: 2.566

Número de encontros CS

2021: 26

2022: 40

Total de horas investidas 

CS

2021: 753

2022: 1020

Número de participações 

nas reuniões do Comitê

2021: 251

2022: 340

Número de programas 

identificados e 

catalogados

2021: 63

*2022: 65

Número de indicadores 

identificados

2021: 201

*2022: 198 

Participação em eventos 

internacionais, nacionais, 

regionais

2021: 7

2022: 6

Programas fortalecidos

2021: 2 (Idoso e FS)

2022: 3 (Idoso, FS e 

Comunidade 

Empreendedora)

Documentos formais 

criados 

2021: 6 (criados) 1 

aprovado

2022: 3 aprovados

Número de Secretarias e 

Autarquias

2021: 9

2022: 10

Visitas técnicas 

recebidas/ conexões

2021: 15

2022: 39

Conexões internas

2021: 26

2022: 13

Ações iniciadas 
(conexões) 

2021: 21

2022: 20

Produção de 

conhecimento (artigos, 

resumos, etc)

2021: 4

2022: 7

Ações apoiados pelo CS

2021: 70

2022: 37

Eventos promovidos pelo 

CS

2021: 02

2022: 07



Desafios 2022
15 ações

Formalizar 
documentos do 
Cidade Saudável

Divulgações: E-
book, página e TV 

Câmara

Fortalecer os 
programas 

Família Segura e 
Idosos

Plano de Ação –
Bairro Saudável 
por Secretaria

Integrar CS com 
os 32 CGU

Integrar CS com  
as 40 OSCs

Promover Bairro 
Saudável com os 

programas CS

Promover 
seminário sobre 
Cidade Saudável 

Treinamento  ODS 
x CS Treinamento 

PNPS X CS 

Curso Saúde 
Urbana

Reuniões com a 
iniciativa privada 

(CIESP, ACI, 
outros) e 

legislativo 

Promover conexões 
resultantes dos Plano de 

Ação (ação contínua)

Adequar a 
metodologia ao 

contexto do 
município

5 - Realizadas 

Parcialmente (33,5%)

8 – Realizadas (53,5%)

Apoiar na 
estruturação de 

projetos

2 - Não realizado (13%)



Desafios 2023

Formalizar 
Regimento Interno

Divulgar: site, e-
book e vídeo

Dar continuidade no 
fortalecimento do 
Família Segura e 

60+

Plano de Ação –
Bairro Saudável 

mapas geográficos

Dar continuidade à 
integração com os 

CGUs

Dar continuidade à 
integração com  as 

OSCs

Reapresentar o CS 
para as Secretarias 

mostrando os 
resultados

Promover seminário 
Cidade Saudável e 

60+ 

Incluir novas 
temáticas (sugestão 

AD e SubDIH)

Incluir a promoção 
da saúde na 
Conferência 

Municipal de Saúde

Apresentar 
resultados dos 

Programas do Rol 
CS

Integrar sociedade 
civil no CS e 60+

Instituir o Núcleo de 
Promoção de Saúde 
e Cidade Saudável 

(Saúde) 

Expandir 
Comunidade 

Empreendedora

Integrar a 
Declaração dos 

Direitos Humanos 
ao CS



Alguns Planos 2023

1. Qual temática deveremos fortalecer?

2. Regimento interno

3. Publicação oficial do site

4. Parcerias com o Sistema “S” e Faculdades

5. Integrar Direitos Humanos ao Cidade Saudável

6. Inclusão dos programas da SubIDH

7. Trabalhar com as OCS

8. Trabalhar com os CGU

9. Mapas geográficos dos programas (planos de ação)

10. Expansão – Comunidade Empreendedora

11. Reuniões de resultados das Secretarias (atividades realizadas)

12. Núcleo de Promoção da Saúde e Cidade Saudável (intrasetorial)

13. Reapresentar o Programa Cidade Saudável nas Secretarias.

14. Promover encontro do 60+ com os parceiros externos

15. Revisar o Plano de Ação do 60+

16. Planos de Ação



2022

Programa Cidade Saudável Jacareí Participantes

Apresentação da Política Nacional de Promoção da Saúde - OPAS/OMS e 
UNICAMP

14

Apresentação do Programa Cidade Saudável Jacareí - Central de Regulação 27

Apresentação do Programa Cidade Saudável Jacareí - Equipe Educom 5

Apresentação do Programa Educom - Estratégias de Mobilização Social 24

Apresentação do Programa Educom - Levantamento de Necessidades do 
Território (UMSF Jd. Emília)

9

Apresentação do Programa Educom - Levantamento de Necessidades do 
Território (UMSF Parque Meia Lua)

16

Apresentação do Programa Família Segura 30

Curso: Trilhas da Longevidade 150

Encontro de Alinhamento para Construção de Planos de Ação - Bairro 
Saudável 

11

Encontro de Encerramento do Projeto Educom: ''O território como espaço de 
produção social da saúde, de necessidades e desejos coletivos'' 

130

Encontro: Construindo estratégias de comunicação em saúde com a 
comunidade (Estagiários Fênix) - Programa Educom Saúde

5

Encontro: Traçando ações em saúde através de mapas (Programa Educom 
Saúde) 

8

Encontros: Ações Integradas em Saúde (Programa Educom Saúde) 17

Encontros: Os Determinantes Sociais da Saúde e a Comunidade x Boas 
Práticas na Comunidade (Programa Educom - EJA)

91

Encontro de Lançamento do Programa "60+ Saudável" 220

Formação do Conselho Gestor de Unidade - CGU 101

Oficina para Construção de Planos de Ação - Bairro Saudável 63

Oficina para Construção do Planejamento Participativo em Saúde (Programa 
Educom Saúde)

5

Curso EAD Trilhas da Longevidade - Grupo 1 175

Curso EAD Trilhas da Longevidade - Grupo 2 48

Oficinas Práticas Trilhas da Longevidade 137

I Encontro Viver a Plenitude da Longevidade 65

Apresentação do Família Segura - Igreja Católica 40

Apresentação do Família Segura - Câmara de Jacareí 35

Encontros: Comissão de Implantação do Programa 60+ Saudável 27

I Encontro Virtual: Trilhas da Longevidade - Grupo 1 47

Encontros: Agenda 2030 para o desenvolvimento sustentável 27
I Seminário Cidade Saudável 160
Encontro de Adesão a Rede de Municípios Pontencialmente
Saudáveis 

25

Encontros para fortalecimento de ações voltadas ao idoso -
Programa 60+ (CIESP, FATEC, IFJ e PROCON)

19

Encontros para fortalecimento de ações voltadas ao idoso -
Programa 60+ (SESC, SESI, SENAI, SENAC, ANHANGUERA, SUPERA, 
MIX e CENAIC)

26

V Encuentro Regional de Alcaldes y Alcaldesas por Municipios, 
Ciudades y Comunidades Saledables de la Region de las Américas

60

Encontro para o desenvolvimento de ações intersetoriais - Saúde e 
Meio Ambiente (Horta e Centro dia)

9

II Encontro Virtual: Trilhas da Longevidade - Grupo 1 21

TOTAL 2566



Serviço/Programa Secretaria de referência Secretarias envolvidas Descrição da ação Conexões Ações iniciadas

Programas da Subsecretaria de Direitos 

Humanos

Subsecretaria de Direitos 

Humanos
Comitê

Apresentação dos Programas em 

desenvolvimento da SUBDIR
1 2

Programas da Secretaria de Saúde - 

Apresentação dos Planos de Ação da DAB
Secretaria de Saúde Comitê Apresentação dos Planos da DAB 1 0

COMUS Secretaria de Saúde Comitê Presetação de Contas 1 0

CGU Secretaria de Saúde Comitê Apresentação dos Programas 1 0

Comunidade Empreendedora Secretaria de Desenvolvimento 

Econômico

Comitê
Início do Projeto Comunidade 

Empreendedora
1 1

EDUCOM - EJA Secretaria de Saúde
Secretaria de Governo e 

Planejamento
Alinhar expectativas das ações 1 0

Família Segura Governo
Secretaria de 

Administração

Sensibilização da temática da 

violência doméstica
1 2

ODS Governo Secretaria de Saúde
Encontros de qualificação da 

Agenda 2030 
1 2

ODS Governo Comitê Apresentação da Agenda 2030 1 1

Programa 60+ Comitê Cidade Saudável 

Secretaria de 

Administração e 

Recursos Humanos 

Oferta do Curso Trilhas da 

Longevidade para todos os 

servidores da prefeitura 

1 1

Programa 60+ Comitê Cidade Saudável 
Secretarias participantes 

do comitê 

Oficinas Praticas Curso Trilhas da 

Longevidade 
1 6

Cidade Saudável Comitê Cidade Saudável 
Subsecretaria de 

Comunicação 

Estratégias de posicionamento do 

cidade saudável 
1 5

Horta e Centro dia Comitê Cidade Saudável 
Secretaria de Meio 

Ambiente 

Alinhamentos para o 

desenvolvimento de hortas 

verticais em unidades de saúde e 

discussões sobre o centro dia 

1 0

13 20

Secretarias, Fundações e Autarquia (Conexões Internas)



Visitas Técnicas (Conexões Externas)
Convidado Tema Secretarias envolvidas Descrição da ação Conexões

Ministérios da Saúde -
OMS/OPAS

Política Nacional de Promoção da Saúde Comitê
Apresentação conceitual da Política Nacional de Promoção da Saúde e o desafio da 

intersetorialidade 
1

UNICAMP Política Nacional de Promoção da Saúde Comitê
Discussões sobre a integração da Política Nacional de Promoção da Saúde e o Planejamento 

Urbano com foco em Cidades Saudáveis 
1

Rede Colaborativa 
Nacional 

Rede Nacional de Municípios Saudáveis 
Dirigentes do Programa Cidade 

Saudável 
Participação do município de Jacareí nas discussões para implantação da Rede Nacional a 

partir de experiências e iniciativas municipais 
1

Rede de Municípios 
Potencialmente 

Saudáveis 
Articulação em Rede

Dirigentes do Programa Cidade 
Saudável 

Apoio e fortalecimento aos municípios que desenvolvem ações com foco em Promoção da 
Saúde/Cidades Saudáveis

1

CIR Alto Vale - Núcleo de 
Educação Permanente 

Rede Regional de Cidades Saudáveis 
Dirigentes do Programa Cidade 

Saudável 
Discussões para desenvolvimento de estratégias regionais por meio da Educação Permanente 

em prol de Cidades Saudáveis e a Criação da Rede Regional de Cidades Saudáveis
4

TV Câmara
Divulgação das ações do rol de programas 

do Cidade Saudável
Dirigentes do Programa Cidade 

Saudável 
Ampliação na divulgação das micropolíticas existentes no município 1

OSC
Integração das OSCs com os Programas 

do Rol do CS
Comitê Apresentação dos Programas 16

Milclean
Fortalecimento do Família Segura com as 

lideranças
Dirigentes do Programa Cidade 

Saudável 
Apresentar o Cidade Saudável e sensibilizar sobre as questões da violência doméstica 1

Inteligência Educacional Programa 60+ Saudável
Dirigentes do Programa Cidade 

Saudável 
Alinhamento do Programa 60+ Saudável com o Trilhas da Longevidade 1

CIESP
Articulação do Programa Cidade Saudável 

em prol do idoso 

Dirigentes do Programa Cidade 
Saudável e Coordenadora do Programa 

60+
Apoio por meio de recursos para o Fundo Municipal 1

FATEC
Horta, Inclusão Digital e Mapas 

Geograficos 

Dirigentes do Programa Cidade 
Saudável e Coordenadora do Programa 

60+

Horta e Inclusão Digital para os idosos e Desenvolvimento de Mapas Geograficos a partir dos 
programas

1

IFJ Inclusão digital e escolarização 
Dirigentes do Programa Cidade 

Saudável e Coordenadora do Programa 
60+

Cursos para Inclusão digital e EJA TEC para os idosos 1

PROCON Segurança do idoso Comitê Cartilha de Defesa do Consumidor com foco no idoso 1
SESC

Integração de serviços e ações voltados a 
população 60+

Dirigente do Programa Cidade Saudável 
e Coordenadora do Programa 60+

Discussões para viabilidade de um projeto futuro em parceria com o Programa 60+

1
SESI 1

SENAI 1
SENAC 1

ANHANGUERA
Escolarização para população 60+ e 

integração com a clínica de psicologia
Dirigente do Programa Cidade Saudável 

e Coordenadora do Programa 60+
Discussões para desemvolvimento de uma  universidade para terceira idade e campo de 

estágio (psicologia) 
1

SUPERA Qualificação Profissional Dirigente do Programa Cidade Saudável
Pareceria para formação continuada dos servidores da rede em ginatica para cerebro com 

foco no idosos
1

Escola MIX
Integração de serviços e ações voltados a 

população 60+
Dirigente do Programa Cidade Saudável 

e Coordenadora do Programa 60+
Discussões para viabilidade de um projeto futuro em parceria com o Programa 60+ 1

Escola CENAIC
Integração de serviços e ações voltados a Dirigente do Programa Cidade Saudável 

Discussões para viabilidade de um projeto futuro em parceria com o Programa 60+ 1



Eventos Promovidos 

Cidade Saudável 

Encontro de Adesão a Rede de Municípios 

Pontencialmente Saudáveis 

Encontro de Lançamento do Programa "60+ 

Saudável"

I Encontro Viver a Plenitude da Longevidade

I Seminário Cidade Saudável 

Encontro de Encerramento do Projeto Educom: ''O 

território como espaço de produção social da saúde, 

de necessidades e desejos coletivos'' 

Formação do Conselho Gestor de Unidade - CGU

Oficina: Cidade Saudável - Programas x OSC

7







Comitê Cidade Saudável
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